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國立體育大學教育部補助計畫成果資料 

計畫名稱 高教深耕計畫 

活動名稱 責任模式教學理論及教學實務實踐 指標 B4-2 

執行單位 體育學院 

活動日期 2020 年 4 月 16 日 星期四 

活動時間 13:30~15:30 活動地點 桃園市桃園區同安國小 

活動網址 https://physical.ntsu.edu.tw/p/404-1012-38020-1.php?Lang=zh-tw 

活動種類 
□活動     □演講／座談       □工作坊    □協同教學 

課程     □其他：            

聯絡人 

萬家沅 聯絡電話：0976877975 

電子信箱：1070104@ntsu.edu.tw 

總參與人數 
參與教師 1人，職員     人，學生 4人，合計 5人 

校外人士     人(單位：________________) 

相關附件 

□ 活動資料(活動中提供參與者資料或者講義……等) 

□ 活動影音檔(無則免勾選) 觀看網址：________________________ 

簽到表     問卷資料(每場活動、講座、工作坊請務必做問卷調查) 

□ 其他： 
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1. 活動內容簡述 

在課堂管理上揚樣老師把它分為六個部分，在第一部分準備活動中對學生說會

比賽的規則也跟學生進行關懷的對話，讓學生了解到今天比賽的規則，再加深

TPSU 的情意目標，第二部分是認知對手，讓學生一起複誦本次主題，讓學生

在一次加深 TPSU 的印象，第三部分開始分組比賽練習技能，第四部份練習完

作小組的討論，做 TGFU 的戰術討論，讓學生在討論中了解戰術跟技能的使用，

如何讓技能更進步，第五部分再進行小組比賽，讓剛剛經過討論的小組可以在

PK 賽中做實踐，第六部分反思與自省，由楊樣老師作指引，讓學生在課堂中

是否有以和平方式解決衝突及用心觀察並理解他人。讓同學做反思，最後在課

堂管理我認為揚樣老師做得很好，在分組概念，他讓每個同學都有發揮的空

間，讓技能好地跟技術差，平均調整在各組，讓每位同學都有參與到，也可以

在比賽中找到學習的熱情，在此次參訪使我看到現代體育課的教學模式跟我們

以前的體育課完全不同了，現在體育課程充滿活力與學習目標。讓每位小朋友

喜歡運動也喜歡上體育課，這是跟以往最大的改變。 

2. 執行成果指標(量化與質化) 

透過這次的教學參訪，從中觀察兩個教學法的融合以及運用其方式 

並且思考想要帶給學生甚麼，或是要讓學生學習到甚麼，也在過程中思考如果

是我應該要怎樣去設計及應用，然而從遊戲中融入想要帶給他們學習的是責任

感，同時卻也要吸引他們的目光聚焦甚至對於課程不會感到枯燥乏味，都是一

大課題，在課程的尾聲讓學生們可以透過小組時間進而達到自省、思考課堂上

的內容及表現。 
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3.活動訊息傳遞方式 

□校內簽辦學校最新消息  □海報 

□ e-mail  □其他：_______________________ 

(請以文字及拍照或擷取畫面說明傳遞方式，圖片寬度 10CM) 
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活動花絮  

活動照片最少 6張，每張需有照片說明，請排列於 A4 版面內，每張 A4 紙張排列直式 4張或橫式 6

張照片(每張照片長寬比例要一樣，可設定寬度 8CM)。 

  

合照 教學示範 

  

教學示範 教學示範 

 

 

教學示範 教學示範 
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4.活動相關附件(活動簡章、摘要議程或流程字) 

另附者請註明已附 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


